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Über die Betriebsratsarbeit hinaus.
Mit der Weiterbildungsreihe: „Zertifizierte Lehrgänge 

für Betriebsratsmitglieder und SBV“ bietet die Kritische 
Akademie eine Qualifizierungsmöglichkeit, um sich 

für die Betriebsratsarbeit zu schulen. 
Außerdem können unsere Teilnehmer*innen über die 

Betriebsratsarbeit hinaus zeigen, was sie können.

Wissen zahlt sich aus.
Das erfolgreiche Absolvieren des zertifizierten

 Lehrgangs kann für die Eingruppierung als 
Betriebsrat relevant sein.

WEITERBILDUNGSREIHE:

 Kritische Akademie Inzell 

Salinenweg 45 | 83334 Inzell 
Telefon: +49-8665-980-0
Fax: +49-8665-980-5201
info@kritische-akademie.de

Wir geben Bildung den 
nötigen Raum.

Überzeugen Sie sich selbst 
und entdecken Sie unsere 

Bildungsangebote!

WEITERE ZERTIFIZIERTE LEHRGÄNGE:
>> EBC*L – Betriebswirtschaft
>> EBC*L – Certified Manager
>>  Fachkraft für Datenschutz und

Datensicherheit
>>  Berater*in für das betriebliche

Eingliederungsmanagement (BEM)
>> Betriebliche*r Gesundheitsmanager*in
>> Betriebliche*r Entgeltexperte*in
>> LEAN Prozessbegleiter*in
>> Prozessgestalter*in Design-Thinking
>> Betriebliche*r Arbeitsschutz-

koordinator*in
Alle Infos und Termine auf 

www.kritische.de/Lehrgänge

ONLINE : 
www.kritische.de/Lehrgänge

DIE TEILNEHMERZAHL IST BEGRENZT. 
Wir bitten um eine Anmeldung bis spätestens sieben 
Wochen vor Lehrgangsbeginn. Die Berücksichtigung der 
Anmeldung erfolgt in der Reihenfolge des Eingangs. 
Nach der Anmeldung wird diese schriftlich bestätigt.

DEINE ANSPRECHPARTNER

ANMELDUNG

Einfach QR-Code scannen & Anmeldung ausfüllen >>

 Gebhard Schwägerl
Leiter Kritische Akademie
Tel.: +49 8665 980-200
schwaegerl@kritische-akademie.de

Wir freuen uns 
auf deine

 Teilnahme!

<<  Was bedeutet das
DQR-Niveau auf meinem
IHK-Zeugnis?
(QR-Code scannen
und mehr erfahren)

VERENA ÖTTL
Seminarorganisation
Tel.: +49 8665 980-216
oettl@kritische-akademie.de

Academy of Labour 
zertifizierte Qualifikation



THEMEN IM LEHRGANG
Einordnung und Verständnis des Arbeitsrechts in der 
Gesamtrechtsordnung systematische Herangehensweise zur 
Problemlösung von Fällen aus der Praxis der Arbeitnehmer-
vertretung beim Zusammenwirken unterschiedlicher Rechts- 
und Rechtserkenntnisquellen.
Vertiefung und Anwendung der Methoden juristischer Ausle-
gung. Konkrete Auslegung arbeitsrechtlicher Bestimmungen,
insbesondere Generalklauseln und unbestimmter Rechtsbe-
griffe im Individual arbeitsrecht, einschließlich Kündigungs-
schutz und grundrechtlicher Bezüge.

KOSTEN: 
Seminargebühr: 1.945 € je Lehrgang
>>  Die Seminargebühr wird nach 

dem Vertiefungsmodul berechnet.
>> Zzgl. Unterkunft und Verpflegung
>> Vorbehaltlich Preisanpassung für 2026

REFERENTEN:
Prof. Dr. Andreas Engelmann,
Prof. Dr. Philipp Donath (University of labour)

SEMINARORT:
Kritische Akademie Inzell

INTERESSANT FÜR:
Mitglieder in Betriebsräten und SBVen mit Interesse und 
Schwerpunkt zum Themenfeld „Individuelles Arbeitsrecht“.
Interessierte Beschäftigte außerhalb des Betriebsrats 
können nach Absprache ebenfalls teilnehmen.

FREISTELLUNG:
§ 37 Abs. 6 BetrVG oder § 179 Abs. 4 SGB IX

Die Kosten für die Teilnahme hat der Arbeitgeber gemäß
§ 37 Abs. 6 BetrVG in Verbindung mit § 40 BetrVG 
bzw. § 179 Abs. 4 SGB IX zu tragen. 
Die An- und Abreise ist individuell zu gestalten. 
Die Reisekosten sind ebenfalls vom Arbeitgeber zu tragen 
und richten sich gegebenenfalls nach der betrieblichen 
Reisekostenregelung. 

Wir weisen darauf hin, dass die Freistellung nach den 
einschlägigen Gesetzen durch Beschluss geregelt und die 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber gewährleistet 
sein muss. Es gelten die AGB der Kritischen Akademie 
Inzell.

KOSTENÜBERNAHME

MODULEABLAUF & AUFBAU DES LEHRGANGS TERMINE 2025
Anreise zum Prüfungsmodul:: Zum Abendessen (ca. 18:30 Uhr)
Abreise Freitag: Nach dem Mittagessen

Prüfung: 
Hausarbeit + erfolgreiche Präsentation der 
Hausarbeit mit Lernerkenntnissen und Diskussion

Die Teilnehmer*innen haben eine Wahlmöglichkeit 
beim Thema der Hausarbeit.

1
GRUNDLAGENMODULE 
ARBEITSRECHT 1-3. 
Dauer jeweils eine Woche. 

Die Grundlagenmodule Arbeitsrecht 1-3 
können an einem der Bildungszentren 
der IG Metall absolviert werden. 

2 VERTIEFUNGSMODUL 
Lehrgang 1 Lehrgang 2

30.03. – 04.04.2025 04.01. – 09.01.2026

3 ONLINE-PRÜFUNGSGESPRÄCH 07.05.2025 11.02.2026

Hochwertige Qualifikation mit 
Bestätigung durch die University of Labour. 
Nach erfolgreicher Teilnahme erhältst Du 
Dein Zertifikat: Arbeitsrecht plus

www.lernplus.de
Die Lernplattform 

der Kritischen 
Akademie

DETAILS

ARBEITSRECHT PLUS 
Dieses qualifizierte Angebot richtet sich an Mitglieder in 
Betriebsrats- und SBV-Gremien, die ihr Praxiswissen aus den 
Grundlagenseminaren vertiefen und systematisieren wollen. 
Es baut auf den Seminaren »Arbeitsrecht I« bis »Arbeitsrecht 
III« auf. 
Die Teilnehmenden entwickeln im Zertifikatslehrgang 
»Arbeitsrecht Plus« ein strukturiertes Verständnis des Arbeits-
rechts, mit dem Ziel, arbeitsrechtliche Fragestellungen eigen-
ständig einordnen und prüfen zu können. Das Seminar bietet 
einen systematischen Zugriff zur Festigung und Vertiefung 
der arbeitsrechtlichen Kompetenz. Es findet zertifiziert auf 
akademischem Niveau (DQR6) statt und kann für Interessierte 
an einem Arbeitsrechtsstudium an der University of Labour in 
Frankfurt am Main angerechnet werden. Die Teilnehmenden 
können eine Prüfung ablegen und ein Zertifikat der University 
of Labour erwerben. Alle Fragen und Antworten rund 

um den Schulungsanspruch 
findet ihr auf unserer FAQ-Seite »

§ 37 Abs. 6 BetrVG oder § 179 Abs. 4 SGB IX


