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NUTZEN B KOSTENUBERNAHME

Sie sind als Berater*in fiir das betriebliche Eingliederungs- Die Kosten fiir die Teilnahme hat der Arbeitgeber gemas
management zum kompetenten Ansprechpartner bei Frage- § 37 Abs. 6 BetrVG in Verbindung mit § 40 BetrVG bzw.
stellungen zum BEM qualifiziert. Sie haben ein umfang- § 179 Abs. 4 SGB IX in zu tragen. Die An- und Abreise ist
reiches Sachwissen iber die rechtlichen Grundlagen zum individuell zu gestalten. Die Reisekosten sind ebenfalls
BEM, den Kiindigungsschutz nach dem Kiindigungsschutz- vom Arbeitgeber zu tragen und richten sich gegebenenfalls
e T gesetz und dem Sozialgesetzbuch IX sowie den Leistungen nach der betrieblichen Reisekostenregelung. Wir weisen
und Zustandigkeiten der Leistungstrager. darauf hin, dass die Freistellung nach den einschldagigen

Seminarteilnehmer*innen
2020 bei der Gruppenarbeit.
i ‘4

Gesetzen durch Beschluss geregelt und die Kosteniiber-

Sie kennen Ursachen und Folgen typischer arbeitsbedingter nahme durch den Arbeitgeber gewihrleistet sein muss.

Erkrankungen und haben Grundwissen zur ergonomischen

* - und menschengerechten Arbeitsgestaltung fiir Menschen mit Es gelten die AGB der Kritischen Akademie Inzell.
BETRIEBLICHE R EINGLIEDERUNGS Behinderungen erworben. Sie kénnen konkrete Beitrage zur WWW.kritische-akademie.de

BERATER?*IN (BEM) Implementierung oder zur Weiterentwicklung ihres betrieb-

lichen Eingliederungsmanagements beisteuern.

B peTaiLs

» Intensive Betreuung und Lernen iiber

Berater*innen fiir das betriebliche Eingliederungsmanage- o i ) o die online Lernplattform LERN*.
ment arbeiten aktiv und kompetent in BEM-Teams und kdnnen Sie 5'_”d n de.r Lage, Beratungsgesprgch? zu fuhl.'en sowiein T » Fallarbeit: Aufarbeitung eines BEM-Falles
diese Teams auch leiten. Es zeichnet sie aus, dass sie in der Konfliktsituationen zu moderieren. Sie kdnnen eine Win-Win Qualifikation (schriftlich und Prasentation)
Lage sind, Kollegen*innen in BEM-Gesprichen zielfiihrend zu Strategie in Verhandlungssituationen mit Entscheidern aus gg:Ls;rI;eit: } - N
beraten und gemeinsam getragene Lésungen zu entwickeln. ihrem Betrieb verfolgen. Sie sind sich lhrer Rolle und deren TUVRheinland » Priifung nach Modul 3 mit TUV-Zertifikat
Grenzen bewusst und kennen wesentliche Stolpersteine aus D

Sie wissen, auf was beim BEM geachtet werden muss, der Praxis. KOSTEN:
damit es im Betrieb funktioniert. Die Berater*innen kénnen Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie Ihr Zertifikat: Seminargebiihr: 4.676,00 €
Kollegen*innen und Vorgesetzte zum BEM informieren und sie »Berater:in fiir das betriebliche Eingliederungsmanagement »» Modul 1 bis 3, Inkl. Priifungsgebiihren/Materialien
fiir das BEM im Betrieb gewinnen. (BEM) mit TUV Rheinland gepriifter Qualifikation* » Zzgl. Unterkunft und Verpflegung*

Das Zertifikat ist fiir die Dauer von 3 Jahren giiltig. .

0 Es kann nach Besuch eines Auffrischungsangebots REFERI EREN DE'
verlingert werden. Susanne Rosenegger, Diplom-Sportwissenschaftlerin,

Praventionsreferentin, Trainerin und Beraterin fir
Betriebliche Gesundheitsprojekte

" ABLAUF & AUFBAU DES LEHRGANGS MODULE TERMINE 2025 seminarve

Adrian Philipp, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Maitre en droit

Drei Prasenzmodule bestehend aus e R e e 26.01. - 31.01.2025  Geh_05a_25-01 S.E!V"NARORT: .
ieweils 2 Lehrgangseinheiten is Tage Einelied Kritische Akademie Inzell und Seminarhotels
° ingliederungsmanagement . .
! g g 8 2. Lehrgang: 12.10.-17.10.2025  Geh_05a_25-02 INTERESSANT FUR:
Prufungsvoraussetzung: Betriebsrédte und Vertrauenspersonen der schwerbehin-
Videodokumentiertes Beratungsgesprach, Beratungsgesprich 02.03. - 07.03.2025  Geh_05b_25-01 derten Menschen im Betrieb, die kompetent in BEM-

Teams mitarbeiten wollen oder anderweitig beratend
zum BEM tdtig sind. Interessierte Beschaftigte auBBerhalb
des Betriebsrats bzw. der SBV kdnnen nach Absprache
ebenfalls teilnehmen.

FREISTELLUNG:
§ 37 Abs. 6 BetrVG oder § 179 Abs. 4 SGB IX

erfolgreiche Aufarbeitung BEM-Fall als BEM Berater*in 2 Lefrgang 12, —1912.2025  Geh 0sb 25.02

Vorabendanreise am Sonntag:

Zum Abendessen (ca. 18:30 Uhr) 1. Lehrgang: 13.04. — 18.04.2025  Geh_05¢_25-01
Seminarbeginn Montag-Freitag: 09:00 Uhr 3 BEM Praxisfille

Abreise am Freitag: Nach dem Mittagessen 2. Lehrgang: 25.01. — 30.01.2026  Geh_05c_25-02

*Tagungspauschale je nach Hotel



